


Innovazione Digitale: guidare il cambiamento attraverso la 
Formazione e le Competenze
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Il ruolo delle competenze digitali nell’era tecnologica
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Necessità di affrontare il divario delle competenze digitali
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Il ruolo della formazione nel colmare le lacune digitali



Digital UP competenze digitali per disoccupati
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E-Skills 2.0 Donne e competenze digitali

Opportunità formative finanziate dalla Regione Emilia-
Romagna rivolte a donne occupate o in cerca di 
occupazione mirate a potenziare le competenze digitali 
e a imparare ad utilizzare le tecnologie digitali con 
l'obiettivo di:
- Abbattere gli stereotipi di genere nel mondo del lavoro
- Sviluppare competenze tra le più ricercate e in settori 
in cui le donne sono ad oggi meno presenti 
- Contribuire alla crescita economica del territorio 
attraverso l'innovazione digitale
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Innovazione nel settore Agrifood

Corsi finanziati dalla Regione Emilia-Romagna per 
incrementare le conoscenze e le competenze per 
favorire i processi di transizione ecologica e digitale in 
atto nel sistema agroalimentare. 
Obiettivi specifici:
✔ innovare i processi produttivi, distributivi e 

commerciali nel settore agrifood.
✔ Promuovere l'adozione di tecnologie digitali e di 

pratiche sostenibili.
✔ Sviluppare nuove opportunità di business e di 

collaborazione tra le aziende del settore.
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Metodologie innovative per un apprendimento digitale inclusivo



Irecoop Digital
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Irecoop Digital è la piattaforma e-Learning di Irecoop con la 
quale si può erogare formazione a distanza in modalità 
asincrona, con l’obiettivo di favorire il trasferimento di 
competenze e conoscenze all’interno delle realtà aziendali.

Vantaggi:
✔ Possibilità di raggiungere un maggior numero di 

destinatari e superare le difficoltà imposte dalle distanze 
fisiche

✔ Favorire una maggiore integrazione con le proprie 
esigenze lavorative e personali

✔ Maggiore flessibilità oraria: la formazione sarà sempre 
online

✔ Trasferire know how in modo veloce ed economico dal 
punto di vista dei tempi e costi



Irecoop Digital inclusiva
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Irecoop Digital è una piattaforma e-learning totalmente 
inclusiva perché contiene un software integrato che 
permette anche a persone con fragilità o disabilità di 
usufruire dei servizi.
Il software integrato in piattaforma, garantisce un alto livello 
di usabilità, permettendo:
- La regolazione dei contenuti (sottotitoli, modulazione testi 
e grafiche, colore, orientamento, ecc.).
- Il caricamento di profili specifici in base al tipo di «fragilità» 
o «disabilità» (disabilità cognitiva, ipovedenti, epilettici, 
ecc).



Prospettive per un futuro digitale
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Il rapido sviluppo e l'integrazione delle tecnologie digitali 
in ogni settore richiede un costante aggiornamento 
delle competenze digitali per adattarsi alle nuove sfide.
È fondamentale un'azione urgente per promuovere 
l'alfabetizzazione digitale e ridurre il divario attuale, 
coinvolgendo imprese, istituzioni educative e pubbliche 
per garantire una forza lavoro competitiva e preparata 
nel contesto digitale in continua evoluzione.
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